1. 1 consiglieri comunali, ai sensi dell'art. 82 del d.lgs. n. 267/2000 e s.m.i., hanno diritto di
percepire:

[] A. una indennita di funzione.
[l B. una retribuzione da lavoro dipendente.
[] C. un gettone di presenza.

(] D. unrimborso delle spese vive sostenute.

2. Secondo quanto stabilito dall'art. 50 del decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 e s.m.i.,
quale tra le seguenti opzioni di risposta € corretta?

(] A. 1l sindaco e il presidente della provincia rappresentano l'ente, convocano e presiedono la
giunta, nonché il consiglio quando non & previsto il presidente del consiglio, ma non
sovrintendono al funzionamento dei servizi e degli uffici e all'esecuzione degli atti.

[] B. Ilsindaco e il presidente della provincia rappresentano I'ente, presiedono la giunta, nonché il
consiglio quando non € previsto il presidente del consiglio, ma non possono convocarli.
Sovrintendono al funzionamento dei servizi e degli uffici e all'esecuzione degli atti.

[] C. Il sindaco e il presidente della provincia rappresentano l'ente, convocano e presiedono la
giunta, nonché il consiglio quando non & previsto il presidente del consiglio, e sovrintendono al
funzionamento dei servizi e degli uffici e all'esecuzione degli atti.

[] D. Il sindaco e il presidente della provincia rappresentano I'ente, convocano la giunta, nonché il
consiglio, ma non li presiedono. Sovrintendono al funzionamento dei servizi e degli uffici e
all'esecuzione degli atti.

3. In base all'art. 37 del D.Lgs. 8 agosto 2000 n. 267 e s.m.i., il Consiglio Comunale & composto dal
Sindaco e da:

L] A. 60 membri, nei comuni con popolazione superiore ad un milione di abitanti.
[] B. 50 membri, nei comuni con popolazione inferiore a 500.000 abitanti.
[J C. 46 membri, nei comuni con popolazione inferiore a 250.000 abitanti.

[] D. 20 membri, nei comuni con popolazione superiore ad un milione di abitanti.

4, Si individui 'affermazione errata.

[] A. 1l Tuel definisce il comune come l'ente locale che rappresenta la propria comunita, ne cura
gli interessi e ne promuove lo sviluppo.

[] B. Il Tuel definisce la Provincia come I'ente locale sovraordinato ai comuni, preposto alla cura
degli interessi e alla promozione dello sviluppo della comunita provinciale.
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[l C. Il Tuel afferma che i comuni e le provincie hanno autonomia statutaria, normativa,
organizzativa ed amministrativa, nonché autonomia impositiva e finanziaria nell'ambito dei
propri statuti e regolamenti e delle leggi di coordinamento della finanza pubblica.

[J D. Il Tuel afferma che le comunita locali, ordinate in comuni e province, sono autonome.

5. La Regione ¢ titolare della potesta regolamentare?

[] A. No, solo gli organi statali sono titolari di potesta regolamentare.

[l B. Si, e tali regolamenti sono emanati dal Presidente della Giunta regionale.
[J C. No, solo Comuni e Province sono titolari di potesta regolamentare.

[J D. No, solo gli organi statali e le autorita amministrative indipendenti sono titolari di potesta
regolamentare.

6. Secondo la Costituzione, il Presidente della Repubblica puo sciogliere una sola Camera?
(1 A. No.

[J B. Si, salvo che nelle ipotesi di cui al comma 2, art. 88 Cost..

L] C. Si, ma solo nel c.d. semestre bianco.

[] D. Si, in qualsiasi momento del suo mandato.

7. A norma dell'art. 226 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., il tesoriere allega al conto della propria
gestione di cassa quale documentazione?

[J A. Nessuna documentazione.
[] B. Solo eventuali documenti richiesti dalla Corte dei conti.

[] C. Eventuali documenti richiesti dalla Corte dei conti, ad esclusione della parte delle quietanze
originali rilasciate a fronte degli ordinativi di riscossione e di pagamento.

[] D. Tra gli altri, gli ordinativi di riscossione e di pagamento.

8. Secondo il dispositivo dell'articolo 147 bis comma 2 del D.Lgs. 267/2000 il controllo di
regolarita amministrativa, nella fase successiva € assicurato:

[] A. sotto la direzione del segretario.
[l B. sotto la direzione del Ministro dell'interno.
[] C. sotto la direzione del commissario straordinario.

[] D. sotto la direzione di ogni responsabile di servizio.
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9. Secondo il dispositivo dell'articolo 151 comma 1 del D.Lgs. 267/2000 , salvo eccezioni previste
specificatamente dalla legge, gli enti locali presentano il documento unico di programmazione
entro :

[] A. il 31 luglio di ogni anno.
[] B. il 31 settembre di ogni anno.
[1 C. il 31 ottobre di ogni anno.

[J D. il 31 novembre di ogni anno.

10. Secondo quanto stabilito dall'art. 50 del decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, decimo
comma e s.m.li., il sindaco e il presidente della provincia:

[] A. nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, ma non attribuiscono e non definiscono gli
incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna.

[J B. attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna, ma
non nominano i responsabili degli uffici e dei servizi.

[l C. nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna.

[] D. non nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, né attribuiscono o definiscono gli
incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna.

11. Quale dei seguenti diritti dei lavoratori, tra gli altri, ¢ espressamente previsto all'art. 25 della
Costituzione?

[] A. Diritto ad una retribuzione proporzionata alla qualita e quantita del lavoro svolto.
[l B. Diritto di rinunziare alle ferie annuali retribuite.
[1 C. Diritto di richiedere permessi retribuiti per motivi di famiglia.

[l D. Diritto allo svolgimento del lavoro oltre l'orario previsto dal contratto di lavoro.

12. Ai sensi dell'art. 3, c. 3, del Tuel la provincia é:
[] A. Ente locale intermedio tra Stato e Regione.
[] B. Ente locale intermedio tra Stato e comune.

[] C. Ente locale intermedio tra comune e Regione.

[] D. Un'organizzazione internazionale.
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13. Secondo la Costituzione, la dichiarazione dello stato di guerra & compito:
[] A. Delle Camere.

[J B. Del Ministro dell'Interno.

[J C. Del Ministro della Difesa.

[] D. Del Presidente della Repubblica.

14. L'attivita amministrativa persegue i fini determinati dalla legge ed ¢ retta dai criteri di
economicita, efficacia, efficienza, pubblicita e trasparenza. L'efficacia:

[J A. Segnala I'immediata e facile controllabilita di tutti i momenti e di tutti i passaggi in cui si
esplica l'operato della P.A. onde garantirne e favorirne lo svolgimento imparziale.

[] B. E' uno strumento della trasparenza, che impone alla pubblica amministrazione di rendere
accessibili notizie e documenti concernenti l'operato dei pubblici poteri.

[] C. Indica la produzione della massima quantita di determinati beni o servizi (ovvero il massimo
raggiungimento dell'interesse pubblico) in rapporto ad una data quantita di risorse.

[l D. Implica il raffronto tra risultati programmati e risultati raggiunti.

15. Le norme fondamentali per I'organizzazione dell'’Amministrazione comunale sono stabilite:
[] A. Con singoli atti adottati dagli organi di governo dell'amministrazione.

[] B. Solo con Regolamento comunale.

[] C. A livello regionale.

[l D. Con lo Statuto comunale.

16. La responsabilita del dipendente pubblico puo essere civile, penale, amministrativo-contabile e
disciplinare. E' civile:

[] A. Quando si & tenuto un comportamento delittuoso con effetti pregiudizievoli per la pubblica
amministrazione di appartenenza.

[] B. Quando il danno & arrecato a terzi, interni o esterni all'amministrazione, ovvero a
quest'ultima.

[1 C. Sesicagiona alla P.A. un danno erariale diretto o indiretto.

[l D. Se si violano gli obblighi di condotta sanciti direttamente dalla legge, dal codice di
comportamento o dal contratto collettivo nazionale di lavoro.
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17. 1 commi 2, 3 e 4 dell'art. 117 Cost. individuano i campi d'azione della competenza legislativa
dello Stato e della Regione. In quale materia € riconosciuta la competenza esclusiva dello Stato?

[1 A. Protezione civile.
[] B. Opere dell'ingegno.
[] C. Governo del territorio.

[l D. Commercio con l'estero.

18. Quale, tra le seguenti materie, non rientra nella competenza giurisdizionale della Corte
costituzionale ?

[] A. Iconflitti tra gli organi della PA.
[l B. Iconflitti di attribuzioni fra i poteri dello Stato.
[l C. L'ammissibilita delle richieste di referendum abrogativo.

[] D. Ireati presidenziali.

19. In base alle norme dell'ordinamento italiano, una riunione da tenersi in un ristorante
[] A. Necessita di un preavviso di cinque giorni all'autorita di polizia.

[] B. Necessita di un preavviso di cinque giorni al Prefetto.

[J C. Non necessita di preavviso.

[] D. Necessita di un preavviso di cinque giorni al Prefetto, ma solo se ha carattere politico.

20. Per territorio fluttuante si intende:

[] A. la piattaforma continentale, ovvero i fondi marini e il loro sottosuolo al di la del mare
territoriale.

[l B. o spazio aereo sovrastante, la terraferma e il mare territoriale.

[] C. le navi e gli aerei mercantili in viaggio in alto mare e sul cielo sovrastante e le navi e gli
aerei militari, ovunque si trovino.

[] D. il mare territoriale che si estende fino a 12 miglia dalla costa.

21. Le attribuzioni dei dirigenti, di cui all'art. 4, c. 3, d.Igs. n. 165/2001 possono essere derogate:
[] A. soltanto espressamente e ad opera di specifiche disposizioni legislative.

[J B. dai regolamenti.
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[l C. dai contratti collettivi.

[] D. dai regolamenti e dai contratti collettivi.

22. Al sensi del D.Lgs. 165/2001, le amministrazioni possono coprire posti vacanti in organico:

[J A. mediante concorso pubblico ma non mediante passaggio diretto di dipendenti di pubbliche
amministrazioni appartenenti ad una qualifica corrispondente e in servizio presso altre
amministrazioni.

[] B. mediante passaggio diretto di dipendenti di enti privati ed aziende con i requisiti richiesti.
[] C. soltanto mediante concorso pubblico.

[] D. mediante passaggio diretto di dipendenti di pubbliche amministrazioni appartenenti ad una
qualifica corrispondente e in servizio presso altre amministrazioni.

23. In base a quanto prescritto dall'art. 15 del CCNL relativo al personale del comparto "Funzioni
locali" per il triennio 2016/2018, nell'ipotesi di conferimento ad un lavoratore, gia titolare di
posizione organizzativa, di un incarico ad interim relativo ad altra posizione organizzativa, per la
durata dello stesso, al lavoratore, nell'ambito della retribuzione di risultato, & attribuito un
ulteriore importo la cui misura puo variare dal:

L] A. 15% al 25% del valore economico della retribuzione di posizione prevista per la posizione
organizzativa oggetto dell'incarico ad interim.

[] B. 25% al 35% del valore economico della retribuzione di posizione prevista per la posizione
organizzativa oggetto dell'incarico ad interim.

[] C. 10% al 15% del valore economico della retribuzione di posizione prevista per la posizione
organizzativa oggetto dell'incarico ad interim.

[J D. 25% al 30% del valore economico della retribuzione di posizione prevista per la posizione
organizzativa oggetto dell'incarico ad interim.

24. A norma dell'art. 17 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013)
I'Amministrazione:

[1 A. dopo due mesi dalla sottoscrizione del contratto di lavoro fa sottoscrivere ai nuovi
dipendenti 'originale del Codice di comportamento.

[] B. contestualmente alla sottoscrizione del contratto di lavoro consegna e fa sottoscrivere ai
nuovi assunti copia del Codice di comportamento.

[] C. prima della sottoscrizione del contratto di lavoro consegna, ma non fa sottoscrivere, copia
del Codice di comportamento.

[] D. dopo tre mesi dalla sottoscrizione del contratto di lavoro fa sottoscrivere ai nuovi dipendenti
I'originale del Codice di comportamento.
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25. Ai sensi dell'art. 21 del D.Igs. 165/2001, tra le circostanze che comportano I'impossibilita di
rinnovo dell'incarico dirigenziale & prevista/o:

[J] A. il mancato rispetto delle regole sulla partecipazione dei privati ai procedimenti
amministrativi.

[] B. la mancata nomina dei responsabili dei procedimenti.
[l C. linosservanza delle direttive imputabili al dirigente.

[] D. laviolazione delle regole sulla riservatezza nell'adozione di provvedimenti.

26. Con riferimento al rapporto di lavoro degli enti locali, i contingenti di personale da destinare a
tempo parziale sono soggetti a qualche limitazione?

[] A. Si, i contingenti non possono superare il 2% della dotazione organica complessiva.
[] B. Si, i contingenti non possono superare il 25% della dotazione organica complessiva.
[] C. Si, i contingenti non possono superare il 75% della dotazione organica complessiva.

[l D. No, ogni ente locale decide autonomamente sul contingente di personale da destinare a
tempo parziale.

27. Ai sensi dell'art. 3 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR 62/2013), il
dipendente:

[] A. nei rapporti con i destinatari dell'azione amministrativa, non assicura la piena parita di
trattamento, a parita di condizioni.

[] B. nei rapporti con i destinatari dell'azione amministrativa, assicura la disparita di trattamento,
a parita di condizioni.

[l C. nei rapporti con i destinatari dell'azione amministrativa, assicura la piena parita di
trattamento, ma non a parita di condizioni.

[J D. nei rapporti con i destinatari dell'azione amministrativa, assicura la piena paritd di
trattamento, a parita di condizioni.

28. Ai sensi dell'art. 34, comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., chi si occupa della formazione e
gestione dell'elenco del personale in disponibilita per le amministrazioni dello Stato?

[] A. 1l Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

[J B. L'ARAN.

(] C. 1l Ministero dello sviluppo economico.

[] D. Il Direttore operativo di settore.
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29. A norma dell'art. 43 del D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e s.m.i., 'esercizio provvisorio del
bilancio del bilancio:

[] A. non pud essere concesso se non per legge e per periodi non superiori complessivamente a sei
mesi, nei modi, nei termini e con gli effetti previsti dagli statuti e dall'ordinamento contabile
dell'ente. Nel corso dell'esercizio provvisorio non € consentito il ricorso all'indebitamento.

L] B. non pud essere concesso se non per legge e per periodi non superiori complessivamente a
quattro mesi, nei modi, nei termini e con gli effetti previsti dagli statuti e dall'ordinamento
contabile dell'ente. Nel corso dell'esercizio provvisorio € consentito il ricorso all'indebitamento.

[l C. non pud essere concesso se non per legge e per periodi non superiori complessivamente a
quattro mesi, nei modi, nei termini e con gli effetti previsti dagli statuti e dall'ordinamento
contabile dell'ente. Nel corso dell'esercizio provvisorio non €& consentito il ricorso
all'indebitamento.

[] D. pud essere concesso anche per legge e per periodi non superiori complessivamente a otto
mesi, nei modi, nei termini e con gli effetti previsti dagli statuti ¢ dall'ordinamento contabile
dell'ente. Nel corso dell'esercizio provvisorio non & consentito il ricorso all'indebitamento.

30. A norma dell'art. 32 del CCNL del comparto funzioni locali 2016-2018, al dipendente, possono
essere concesse, a domanda, compatibilmente con le esigenze di servizio, 18 ore di permesso
retribuito nell'anno, per particolari motivi personali o familiari. Tali permessi:

[] A. riducono le ferie.
[] B. sono fruibili per frazione inferiore ad una sola ora.

[] C. sono compatibili con la fruizione, nel corso dell’anno, dei permessi giornalieri previsti dalla
legge o dal contratto collettivo nazionale di lavoro.

[] D. non sono valutati agli effetti dell'anzianita di servizio.

31. Ai sensi dell'art. 17 d.Igs. 165/2001 e s.m.i., i dirigenti possono delegare alcune competenze a
dipendenti che ricoprono le posizioni funzionali pit elevate nell'ambito degli uffici a essi
affidati?

[] A. Si, per comprovate e specifiche ragioni di servizio. per un periodo di tempo determinato e
con atto scritto e motivato.

[] B. Si, ma per un periodo di tempo determinato e a prescindere da un atto scritto.
[ ¢ 'S, anche a tempo indeterminato.

[] D. Si, purché si tratti di dipendenti con almeno dieci anni di anzianita di servizio.

32. Qualora la pronta reperibilitd cada di domenica o in un giorno di riposo settimanale, il
dipendente ha diritto:
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[] A. ad un giorno di riposo compensativo.
[] B. ad un'indennita pari al numero delle ore prestate.
[l C. adue giorni di riposo compensativo.

[] D. acinque giorni di riposo compensativo.

33. Ai sensi del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), il dipendente
pubblico:

[]' A. deve astenersi dal prendere decisioni o svolgere attivita inerenti le sue mansioni in situazioni
di conflitto, anche potenziale, di interessi di qualsiasi natura, tranne nel caso in cui non siano
patrimoniali.

[1 B. pud prendere decisioni o svolgere attivita inerenti le sue mansioni in situazioni di conflitto,
anche potenziale, di interessi di qualsiasi natura, nel caso in cui non siano patrimoniali.

[] C. pud prendere decisioni o svolgere attivita inerenti le sue mansioni in situazioni di conflitto,
anche potenziale, di interessi di qualsiasi natura, purché tenga informato il suo dirigente
superiore.

[] D. deve astenersi dal prendere decisioni o svolgere attivita inerenti le sue mansioni in situazioni
di conflitto, anche potenziale, di interessi di qualsiasi natura.

34. I dipendenti pubblici non possono svolgere incarichi retribuiti che non siano stati conferiti o
previamente autorizzati dall'amministrazione di appartenenza. In caso di inosservanza del divieto
disposto dall'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.:

[l A. il compenso dovuto per le prestazioni eventualmente svolte deve essere destinato ad
incremento del fondo per il TFR dei dipendenti dell'amministrazione di appartenenza del
dipendente.

[] B. il compenso dovuto per le prestazioni eventualmente svolte deve essere destinato ad
incremento del fondo di produttivita o di fondi equivalenti dell'amministrazione di appartenenza
del dipendente.

[J C. il compenso dovuto per le prestazioni eventualmente svolte deve essere comunque
corrisposto al dipendente.

L] D. il compenso dovuto per le prestazioni eventualmente svolte deve essere destinato ad
incremento del fondo rischi dell'amministrazione di appartenenza del dipendente.

35. In base alle disposizioni previste dall'art. 34 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per le
amministrazioni dello Stato anche ad ordinamento autonomo e per gli enti pubblici non
economici nazionali, chi si occupa di formare e gestire I'elenco del personale in disponibilita?

[l A. Il Presidente del Governo.
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[] B. Il Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri.
L] C. 1l Ministero del Lavoro.

(] D. Il Ministero degli Interni.

36. Secondo Il'art. 14 del CCNL del comparto funzioni locali 2016-2018, gli incarichi di posizioni
organizzative:

[] A. non possono essere revocati prima della scadenza.

[] B. possono essere revocati prima della scadenza con atto scritto e motivato, in relazione a
intervenuti mutamenti organizzativi o in conseguenza di valutazione negativa della performance
individuale.

[l C. possono essere revocati prima della scadenza anche senza motivazione.

[] D. possono essere revocati prima della scadenza anche senza atto scritto.

37. Secondo quanto previsto dal d.Igs. 165/2001, qualora insorgano controversie sull'interpretazione
dei contratti collettivi stipulati nell'ambito del pubblico impiego:

[] A. le parti che li hanno sottoscritti si incontrano per definire consensualmente il significato
delle clausole controverse.

[ B. siricorre agli usi per definire il significato delle clausole controverse.
[] C. siricorre al giudice del lavoro.

[] D. siricorre al Consiglio di Stato.

38. Con riferimento al rapporto di lavoro degli enti locali, i contingenti di personale da destinare a
tempo parziale sono soggetti a qualche limitazione?

[] A. Si, i contingenti non possono superare il 2% della dotazione organica complessiva.
[] B. Si, i contingenti non possono superare il 75% della dotazione organica complessiva.
[] C. Si, i contingenti non possono superare il 25% della dotazione organica complessiva.

[J D. No, ogni ente locale decide autonomamente sul contingente di personale da destinare a
tempo parziale.

39. Ai sensi dell'art. 2 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013), le

norme ad esso contenute si estendono anche a:

[] A. aisoli dipendenti.
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[] B. Tutte le regioni ad eccezione di quelle a Statuto Speciale e alle province autonome di Trento
e di Bolzano.

[] C. 1collaboratori o consulenti alle condizioni indicate dallo stesso codice di comportamento.

[] D. nessuna delle altre opzioni di risposta & corretta.

40. Secondo la disciplina della Legge 977/1967 i minori:

[1 A. possono lavorare, con i limiti previsti all'art. 3 della legge stessa.
[] B. non possono mai lavorare.

[J C. possono lavorare senza limiti e solo in determinati settori.

[] D. nessuna delle altre opzioni di risposta & corretta.

41. Ai sensi dell'art. 11-bis del D. Lgs. 118/11 e s.m.i., il bilancio consolidato ¢ costituito dal:
[] A. conto economico e stato patrimoniale civilistico.

[] B. conto economico e stato patrimoniale non civilistico.

L] C. conto economico riclassificato e stato patrimoniale con nota integrativa collegiale.

L] D. conto economico consolidato, dallo stato patrimoniale consolidato, dalla la relazione sulla
gestione consolidata che comprende la nota integrativa e dalla relazione del collegio dei revisori
dei conti.

42. Ai sensi dell'art. 11, co. 4 del D. Lgs. 118/11 e s.m.i., al rendiconto della gestione quale dei
seguenti documenti ¢ possibile allegare?

[ A. Il prospetto degli accertamenti di socialita.

L] B. Il prospetto concernente la composizione del fondo crediti di dubbia esigibilita.

[] C. Il prospetto degli accertamenti di solidarieta.

[J D. 1 prospetto degli accertamenti solo per definizioni.

43. Indicare 'arco temporale a cui fa riferimento il bilancio di previsione finanziario delle Regioni,
ai sensi dell’art. 39 comma 1 del D.Igs. 118/2011e s.m.i.

[1 A. Un arco temporale decennale.
[] B. Un arco temporale quinquennale.

[] C. Un arco temporale annuale.
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[] D. Un arco temporale almeno triennale.

44. Ai sensi dell'art. 10 del D. Lgs. 118/11 e s.m.i., il bilancio di previsione finanziario é:
[] A. aggiornato mensilmente.

[] B. calcolato in base ai piti ampi resti.

[] C. aggiornato annualmente in occasione della sua approvazione.

[] D. aggiornato semestralmente.

45. Ai sensi dell'art. 11-quater del D.Lgs. 118/11 e s.m.i., quando una societa si definisce controllata
da una regione o da un ente locale?

[] A. Quando abbia il possesso diretto di un terzo dei voti esercitabili nell'assemblea straordinaria.

[] B. Quando abbia il possesso diretto di un quinto dei voti esercitabili nell'assemblea
straordinaria.

[] C. Quando abbia il possesso diretto di un sesto dei voti esercitabili nell'assemblea ordinaria.

[] D. Quando abbia il diritto, in virtd di un contratto o di una clausola statutaria, di esercitare
un'influenza dominante, quando la legge consente tali contratti o clausole.

46. Secondo l'art. 18 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., le amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1,
comma l'approvano il bilancio consolidato entro il:

L] A. 30 settembre dell'anno successivo.
[] B. 31 ottobre dell'anno successivo.
[] C. 31 marzo dell'anno successivo.

[] D. 30 aprile dell'anno successivo.

47. 11 CCNL relativo al personale del comparto "Funzioni locali" per il triennio 2016/2018, all'art.
20 stabilisce la durata del periodo di prova per il dipendente assunto in servizio a tempo
indeterminato, che varia a seconda dell'inquadramento, ovvero:

[J A. due mesi per i dipendenti inquadrati nella categoria A e B: sei mesi per il personale
inquadrato nelle restanti categorie.

[ B. quattro mesi per i dipendenti inquadrati nella categoria A; tre mesi per i dipendenti di
categoria B; due mesi per gli altri inquadramenti.

[] C. zero mesi per i dipendenti inquadrati nella categoria A e B; due mesi per quelli di categoria
C: un mese per i dipendenti di categoria D.
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[] D. sette mesi per i dipendenti di categoria A e B; due mesi per il personale inquadrato nelle
altre categorie.

48. Ai sensi del D. Lgs. 118/11 e s.m.i., per il principio della competenza economica l'effetto delle
operazioni e degli altri eventi deve essere rilevato contabilmente ed attribuito all'esercizio:

[] A. successivo a quello in cui si concretizzano i relativi movimenti finanziari.

[] B. al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono.

[] C. successivo a quello in cui si concretizzano i relativi movimenti economici.

[] D. in cui si concretizzano i relativi movimenti finanziari.

49. Tra gli elementi del patrimonio aziendale gli investimenti di media/lunga durata si dividono in:
[] A. immobilizzazioni tecniche e immateriali.

[] B. immobilizzazioni immateriali, materiali e finanziarie.

L] C. immobilizzazioni e attivo circolante.

[] D. disponibilita e liquidita differite.

50. Quale ¢& lo scopo in un'amministrazione pubblica del controllo di regolarita amministrativa e
contabile?

[] A. Ofttimizzare, anche mediante tempestivi interventi di correzione, il rapporto tra costi e
risultati.

[1 B. Valutare le prestazioni del personale con qualifica dirigenziale.
[] C. Garantire la legittimita, regolarita e correttezza dell'azione amministrativa.

[] D. Valutare I'adeguatezza delle scelte compiute in sede di attuazione dei piani, programmi ed
altri strumenti di determinazione dell'indirizzo politico, in termini di congruenza tra risultati
conseguiti e obiettivi predefiniti.

51. Quale fra queste non ¢ una fase dell'entrata?
[] A. Riscossione.

[l B. Versamento.

[] C. Accertamento.

[1 D. Liquidazione.
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52. Sono elementi dello stato patrimoniale:
[] A. interessi passivi.

[] B. ricavi.

[ C. costi.

[l D. immobilizzazioni finanziarie.

53. Cosa sono i "ratei passivi"?

[] A. Sono quote di costi di competenza dell'anno corrente, ma che verranno pagati in un esercizio
futuro.

[] B. Costi non di competenza dell'esercizio.
[] C. Proventi percepiti entro la chiusura dell'esercizio ma di competenza di esercizi successivi.

[] D. Costi di competenza dell'esercizio che l'impresa ha gia sostenuto.

54. Fra le scritture di fine esercizio si possono annoverare:
A. solo iratei.
B. siairatei che i risconti.

C. solo i risconti.

O O O Od

D. né iratei, né i risconti.

Ln

5. Le scritture contabili semplici sono quelle in cui:
A. non vi sono elementi di complessita di calcolo.
B. non vi sono elementi di complessita di esecuzione.

C. appare un conto in dare e uno in avere.

O O 0O 0O

D. appare un solo conto, in dare o in avere.

6. Un costo fisso € definibile come un costo che:

wn

A. riguarda solo gli stabilimenti aziendali (fissi).

non varia al variare delle quantita prodotte.

8 B &8 B

B
C. ¢ un costo fisso nel senso che & prefissato.
D. varia al variare delle quantita prodotte.
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57. Nel linguaggio economico-aziendale qual ¢ la differenza fra pianificazione e programmazione?

[J A. La prima pud essere legata alle previsioni di lungo termine, la seconda a quelle di breve
termine.

[] B. La prima puo essere legata agli obiettivi di produzione, la seconda a quelli finanziari.
[1 C. La prima & utilizzata dalle unita operative, la seconda dal top management.

[] D. Non vi é alcuna differenza.

58. Il valore netto contabile di un bene strumentale &?

[] A. La differenza tra il valore riconosciuto del mercato ed il fondo ammortamento.
[l B. E'il valore attuale di scambio.

[] C. E'il valore del presunto realizzo.

[] D. La differenza tra il costo storico ed il fondo ammortamento.

59. Per lo Schema di Stato Patrimoniale degli enti del SSN di cui all'Allegato 2 del D.Lgs.
118/2011, quali dei seguenti € un “conto d'ordine™?

[J A. Cassa.
[] B. Debiti tributari.
[] C. Garanzie prestate.

[] D. Ratei passivi.

60. Per lo Schema di Stato Patrimoniale degli enti del SSN di cui all'Allegato 2 del D.Lgs.
118/2011, quali delle seguenti voci rientra nel “Patrimonio netto™?

[] A. Finanziamenti da Regione per investimenti.
[] B. Mobili e arredi.
[l C. Crediti verso erario.

[l D. Debiti verso Stato.
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