
  

UNITA' OPERATIVA
Numero 

Dipendenti

Giornate 

lavorative 

effettive

Totale 

giorni di 

assenza 

ad ogni 

titolo 

Ferie Malattia
Permessi 

retribuiti
Sciopero

Giornate di 

presenza

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze 

(escluso 

ferie)

Giorni medi 

pro- capite 

assenze per 

ferie

Tasso %  

di 

presenza 

Tasso % di 

assenza 

Affari Generali e Segretaria 15 360 61 22 39 0 0 299 4,07 2,60 1,47 83,06 16,94

Servizio Finanziario 5 120 18 8 10 0 0 102 3,60 2,00 1,60 85,00 15,00

Servizio tecnico 8 192 31 30 1 0 0 161 3,88 0,13 3,75 83,85 16,15

Polizia Municipale e Commercio 4 96 6 6 0 0 0 90 1,50 0,00 1,50 93,75 6,25

TOTALE 32 768 116 66 50 0 0 652 3,63 1,56 2,06 84,90 15,10

UNITA' OPERATIVA
Numero 

Dipendenti

Giornate 

lavorative 

effettive

Totale 

giorni di 

assenza 

ad ogni 

titolo 

Ferie Malattia
Permessi 

retribuiti
Sciopero

Giornate di 

presenza

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze 

(escluso 

ferie)

Giorni medi 

pro- capite 

assenze per 

ferie

Tasso %  

di 

presenza 

Tasso % di 

assenza 

Affari Generali e Segretaria 15 345 44 9 33 2 0 301 2,93 2,33 0,60 87,25 12,75

Servizio Finanziario 5 115 5 2 3 0 0 110 1,00 0,60 0,40 95,65 4,35

Servizio tecnico 8 184 23 15 7 1 0 161 2,88 1,00 1,88 87,50 12,50

Polizia Municipale e Commercio 4 92 5 4 0 1 0 87 1,25 0,25 1,00 94,57 5,43

TOTALE 32 736 77 30 43 4 0 659 2,41 1,47 0,94 89,54 10,46

ANNO 2011 

CITTA' DI NICOTERA- PROVINCIA DI VIBO VALENTIA- 

MESE DI 

GENNAIO 

MESE DI 

FEBBARIO

Tassi di assenza e di presenza del personale, suddiviso per ciascuna area. Pubblicazione efettuata 

in applicazione dell'art. 21, comma 1, daella legge n. 69 del 18/06/2009 (Operazione trasparenza). 



UNITA'  OPERATIVA
Numero 

Dipendenti

Giornate 

lavorative 

effettive

Totale 

giorni di 

assenza 

ad ogni 

titolo 

Ferie Malattia
Permessi 

retribuiti
Sciopero

Giornate di 

presenza

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze 

(escluso 

ferie)

Giorni medi 

pro- capite 

assenze per 

ferie

Tasso %  

di 

presenza 

Tasso % di 

assenza 

Affari Generali e Segretaria 15 15 0 0 0 0 0 390 0 0 100 0 0

Servizio Finanziario 7 7 55 13 42 0 0 75 7,86 6,00 57,69 42,31 0

Servizio tecnico 5 5 22 17 5 0 0 186 4,40 1,00 89,42 10,58 0

Polizia Municipale e Commercio 8 8 59 26 30 3 0 45 7,38 4,13 43,27 56,73 0

TOTALE 35 832 136 56 77 3 0 696 19,63 11,13 290,38 109,62 0

UNITA'  OPERATIVA
Numero 

Dipendenti

Giornate 

lavorative 

effettive

Totale 

giorni di 

assenza 

ad ogni 

titolo 

Ferie Malattia
Permessi 

retribuiti
Sciopero

Giornate di 

presenza

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze 

(escluso 

ferie)

Giorni medi 

pro- capite 

assenze per 

ferie

Tasso %  

di 

presenza 

Tasso % di 

assenza 

Affari Generali e Segretaria 15 360 55 41 11 3 0 305 3,67 0,93 2,73 84,72 15,28

Servizio Finanziario 5 120 17 17 0 0 0 103 3,40 0,00 3,40 85,83 14,17

Servizio tecnico 8 192 58 22 34 2 0 134 7,25 4,50 2,75 69,79 30,21

Polizia Municipale e Commercio 4 96 13 12 0 1 0 83 3,25 0,25 86,46 13,54 0

TOTALE 4 96 13 12 0 1 0 83 3,25 0,25 3,00 86,46 13,54

UNITA'  OPERATIVA
Numero 

Dipendenti

Giornate 

lavorative 

effettive

Totale 

giorni di 

assenza 

ad ogni 

titolo 

Ferie Malattia
Permessi 

retribuiti
Sciopero

Giornate di 

presenza

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze 

(escluso 

ferie)

Giorni medi 

pro- capite 

assenze per 

ferie

Tasso %  

di 

presenza 

Tasso % di 

assenza 

Affari Generali e Segretaria 15 390 32 19 9 4 0 358 2,13 0,87 1,27 91,79 8,21

Servizio Finanziario 5 130 5 3 2 0 0 125 1,00 0,40 0,60 96,15 3,85

Servizio tecnico 8 208 36 27 6 3 0 172 4,50 1,13 3,38 82,69 17,31

Polizia Municipale e Commercio 4 104 11 8 2 1 0 93 2,75 0,75 2,00 89,42 10,58

TOTALE 32 832 84 57 19 8 0 748 2,63 0,84 1,78 89,90 10,10

MESE DI 

MAGGIO 20

MESE DI 

MARZO 20

MESE DI 

APRILE



UNITA'  OPERATIVA
Numero 

Dipendenti

Giornate 

lavorative 

effettive

Totale 

giorni di 

assenza 

ad ogni 

titolo 

Ferie Malattia
Permessi 

retribuiti
Sciopero

Giornate di 

presenza

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze 

(escluso 

ferie)

Giorni medi 

pro- capite 

assenze per 

ferie

Tasso %  

di 

presenza 

Tasso % di 

assenza 

Affari Generali e Segretaria 15 375 76 40 35 1 0 299 5,07 2,40 2,67 79,73 20,27

Servizio Finanziario 5 125 6 3 2 1 0 119 1,20 0,60 0,60 95,20 4,80

Servizio tecnico 8 200 30 23 4 3 0 170 3,75 0,88 2,88 85,00 15,00

Polizia Municipale e Commercio 4 100 17 8 3 6 0 83 4,25 2,25 2,00 83,00 17,00

TOTALE 32 800 129 74 44 11 0 671 4,03 1,72 2,31 83,88 16,13

UNITA'  OPERATIVA
Numero 

Dipendenti

Giornate 

lavorative 

effettive

Totale 

giorni di 

assenza 

ad ogni 

titolo 

Ferie Malattia
Permessi 

retribuiti
Sciopero

Giornate di 

presenza

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze 

(escluso 

ferie)

Giorni medi 

pro- capite 

assenze per 

ferie

Tasso %  

di 

presenza 

Tasso % di 

assenza 

Affari Generali e Segretaria 15 390 90 65 21 4 0 300 6,00 1,67 4,33 76,92 23,08

Servizio Finanziario 5 130 17 17 0 0 0 113 3,40 0,00 3,40 86,92 13,08

Servizio tecnico 8 208 48 30 18 0 0 160 6,00 2,25 3,75 76,92 23,08

Polizia Municipale e Commercio 4 104 31 23 3 5 0 73 7,75 2,00 5,75 70,19 29,81

TOTALE 32 832 186 135 42 9 0 646 5,81 1,59 4,22 77,64 22,36

UNITA'  OPERATIVA
Numero 

Dipendenti

Giornate 

lavorative 

effettive

Totale 

giorni di 

assenza 

ad ogni 

titolo 

Ferie Malattia
Permessi 

retribuiti
Sciopero

Giornate di 

presenza

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze 

(escluso 

ferie)

Giorni medi 

pro- capite 

assenze per 

ferie

Tasso %  

di 

presenza 

Tasso % di 

assenza 

Affari Generali e Segretaria 15 390 196 139 56 1 0 194 13,07 3,80 9,27 49,74 22,05

Servizio Finanziario 5 130 34 34 0 0 0 96 6,80 0,00 6,80 73,85 26,15

Servizio tecnico 8 208 49 40 7 2 0 159 6,13 1,13 5,00 76,44 23,56

Polizia Municipale e Commercio 4 104 27 24 0 3 0 77 6,75 0,75 6,00 74,04 25,96

TOTALE 32 832 306 237 63 6 0 526 9,56 2,16 7,41 63,22 36,78

MESE DI 

GIUGNO

MESE DI 

LUGLIO

MESE DI 

AGOSTO



UNITA'  OPERATIVA
Numero 

Dipendenti

Giornate 

lavorative 

effettive

Totale 

giorni di 

assenza 

ad ogni 

titolo 

Ferie Malattia
Permessi 

retribuiti
Sciopero

Giornate di 

presenza

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze 

(escluso 

ferie)

Giorni medi 

pro- capite 

assenze per 

ferie

Tasso %  

di 

presenza 

Tasso % di 

assenza 

Affari Generali e Segretaria 15 390 86 66 12 8 0 304 5,73 1,33 4,40 77,95 22,05

Servizio Finanziario 5 130 7 3 3 1 0 123 1,40 0,80 0,60 94,62 5,38

Servizio tecnico 8 208 9 9 0 0 0 199 1,13 0,00 1,13 95,67 4,33

Polizia Municipale e Commercio 4 104 16 12 0 4 0 88 4,00 1,00 3,00 84,62 15,38

TOTALE 32 832 118 90 15 13 0 714 3,69 0,88 2,81 85,82 14,18

UNITA'  OPERATIVA
Numero 

Dipendenti

Giornate 

lavorative 

effettive

Totale 

giorni di 

assenza 

ad ogni 

titolo 

Ferie Malattia
Permessi 

retribuiti
Sciopero

Giornate di 

presenza

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze 

(escluso 

ferie)

Giorni medi 

pro- capite 

assenze per 

ferie

Tasso %  

di 

presenza 

Tasso % di 

assenza 

Affari Generali e Segretaria 15 390 51 17 1 33 0 339 3,40 2,27 1,13 86,92 13,08

Servizio Finanziario 5 130 5 5 0 0 0 125 1,00 0,00 1,00 96,15 3,85

Servizio tecnico 8 208 31 23 8 0 0 177 3,88 1,00 2,88 85,10 14,90

Polizia Municipale e Commercio 4 104 8 5 0 3 0 96 2,00 0,75 1,25 92,31 7,69

TOTALE 32 832 95 50 9 36 0 737 2,97 1,41 1,56 88,58 11,42

UNITA'  OPERATIVA
Numero 

Dipendenti

Giornate 

lavorative 

effettive

Totale 

giorni di 

assenza 

ad ogni 

titolo 

Ferie Malattia
Permessi 

retribuiti
Sciopero

Giornate di 

presenza

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze 

(escluso 

ferie)

Giorni medi 

pro- capite 

assenze per 

ferie

Tasso %  

di 

presenza 

Tasso % di 

assenza 

Affari Generali e Segretaria 15 375 65 32 3 30 0 310 4,33 2,20 2,13 82,67 17,33

Servizio Finanziario 5 125 7 4 3 0 0 118 1,40 0,60 0,80 94,40 5,60

Servizio tecnico 8 200 31 26 4 1 0 169 3,88 0,63 3,25 84,50 15,50

Polizia Municipale e Commercio 4 100 18 14 0 4 0 82 4,50 1,00 3,50 82,00 18,00

TOTALE 32 800 121 76 10 35 0 679 3,78 1,41 2,38 84,88 15,13

MESE DI 

OTTOBRE 

MESE DI 

NOVEMBRE 

MESE DI 

SETTEMBRE



UNITA'  OPERATIVA
Numero 

Dipendenti

Giornate 

lavorative 

effettive

Totale 

giorni di 

assenza 

ad ogni 

titolo 

Ferie Malattia
Permessi 

retribuiti
Sciopero

Giornate di 

presenza

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze 

(escluso 

ferie)

Giorni medi 

pro- capite 

assenze per 

ferie

Tasso %  

di 

presenza 

Tasso % di 

assenza 

Affari Generali e Segretaria 15 375 44 43 1 0 0 331 2,93 0,07 2,87 88,27 11,73

Servizio Finanziario 5 125 6 6 0 0 0 119 1,20 0,00 1,20 95,20 4,80

Servizio tecnico 8 200 31 28 3 0 0 169 3,88 0,38 3,50 84,50 15,50

Polizia Municipale e Commercio 4 100 17 13 0 4 0 83 4,25 1,00 3,25 83,00 17,00

TOTALE 32 800 98 90 4 4 0 702 3,06 0,25 2,81 87,75 12,25

UNITA'  OPERATIVA
Numero 

Dipendenti

Giornate 

lavorative 

effettive

Totale 

giorni di 

assenza 

ad ogni 

titolo 

Ferie Malattia
Permessi 

retribuiti
Sciopero

Giornate di 

presenza

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze

Giorni 

medi pro-

capite 

assenze 

(escluso 

ferie)

Giorni medi 

pro- capite 

assenze per 

ferie

Tasso %  

di 

presenza 

Tasso % di 

assenza 

Affari Generali e Segretaria 15 4155 800 493 221 86 0 3730 53,33 20,47 32,87 89,77 10,23

Servizio Finanziario 5 1387 182 115 65 2 0 1328 33,26 11,00 23,00 95,75 4,25

Servizio tecnico 7 2213 399 290 97 12 0 2017 51,53 14,00 41,43 91,14 8,86

Polizia Municipale e Commercio 2 1112 228 155 38 35 0 980 49,63 14,13 77,50 88,13 11,87

TOTALE 3 8992 1479 973 376 130 0 7513 64,44 24,66 324,33 83,55 16,45

MESE DI 

DICEMBRE 

TOTALE 

ANNO


